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1. Obume noaomenin

L1 Hocrosuce Tlonoaerne paspaoraso 11s MyWiTATsHoro SOKETHOr  AOWKOTSHOTO
ofpmosarensioro yupeenns — aerexoro cua No 532 (mnce MBJIOY) b coomsercTamm ¢
eaepansinan Jaorion PO «OG oFpasosarin s Poccuiicxoft deaepautny, Yerason MBOY.
1.2.06mee coSparne paSormncon MEJIOY - xonrernarersifi opran ynpasnenns MBJIOY,
ofseammonni ucex. paGorinkos MBJIOY, OCyWCCTBIAOUNX CBOIO ACHTCTBNOCTS Ha OGHOKE
pyooro A0r0B0pS.
13 Tpyaosoll_xonnesris cocranwor nee  paornmar MBIOY. Tomwowoss 1tpyosoro
wonneTina MBJOY ocyueeraniores OSuim cobparnes paGoriinkon MBJIOY, aefiersyioutn
Ha OCTORKHON CHORE.
14.06uee cobpunue paGoriusos MBJIOY MeeT WEOTpOIETeNNIA  CPOK  TOTHONOWHA
(Beccpoio).
1.5.061ce coSpanne padoruukos MEJIOY MpinaeT peumicns 10 BOTpOGaM, OTHECCHNEM
ACHCTRYIOUN MKOHOTITELETEON K KoNTITeA OBEro colpasns paorkikas MEZIOY,
KOTOpSIE HOCKT PEXOMHAATEHKI XAPAKTCD  OCHIETCILHbME 15 BIOTIEHNS NOCTE HILENWH
npisaa saseayiouero MEJIOY.
L6 OSinee cobpaune paborinkon MEZIOY e anpase asicrymars o7 ivesin MEOY.
L7 awencions n zonomens s wacrosuee [loTowmeiHe BHOCKTES 5 CouTBETCTBIC © VeTanow
MEOY.
18.Cpo zarworo monomens ie orpasricn, oo ZEHCTBYET A0 TPHHSTHA HoBol peaasitns

2. Kownerenum Ofero cofpanns pagormcon MEA0Y
21K sownerentin Obuero cobpassns paGothucon MBJIOY OTHOCHTCR paccOTDeIHe BOTIPOSOR:
-0 npuortin Verasa MBJIOY, wiwenensl (10nOmmens) k newy, HOBOH pesaxita;

-0 saones ¢ anucTpatielt MBIOY Komiexriusioro 10rosops;

-0 BermTREmIN KOTIEKTIANEY TpCSoRar: paSormnkon MBAOY;

-0 warpazcan paGorsnkon MBIOY.

3. Opramwauns ynpanacuns O cofpanen pagorimkon MEIOY
3.1.8 cocras Obero coBpans paGoriakos MEJIOY wxoas sce padorsncn MBJIOY.
32Ha sacexamse OSuwero codpamus pacorwasos MBJIOY woryr Gute mpwrnamest
PPCICTIBTCR  VApCITETA, | OBUICCTRCHAUX _OprAMMAIN, OpIAKOR  MyNMUKIATIOTO
FOCYAPETRERHOTO YIpARTCANS 1 ApYHE Aia, JIAts, NDHTAIIERKHe W cOBpare, MOTLSYIOTCH
FPARON CORCUIITEAHOMO [O10CA, MOTYT BHOCHTS TPEIONEHIS 1 SIABIEHHS, YAICTIOMTS B
Oy KIEHHH BOTIPOSO, HANOTAULIXCA B X KOMTITEHILH



Для ведения Общего собрания работников МБДОУ из его состава отрытым голосованием избирается Председатель и секретарь сроком на один календарный год.

1.2. Председатель Общего собрания работников МБДОУ:

- организует деятельность Общего собрания работников МБДОУ;

- информирует всех работников МБДОУ о предстоящем заседании не менее чем за 30 дней до его проведения;

- организует подготовку и проведение заседания;

- определяет повестку дня.
3.5. Деятельность Общего собрания работников МБДОУ, структура, порядок формирования и организация деятельности, порядок ведения протоколов регламентируется Положением об Общем собрании работников МБДОУ. 

3.6. По инициативе членов Общего собрания работников МБДОУ (по вопросам управления МБДОУ, входящим в компетенцию Общего собрания работников МБДОУ) локальные акты, затрагивающие права и законные интересы работников МБДОУ, принимаются с учетом мнения Общего собрания работников МБДОУ. 

3.7. Общее собрание работников МБДОУ собирается не реже 2 раз в календарный год.

3.8. Общее собрание работников МБДОУ считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава работников МБДОУ.

3.9. Решения Общего собрания работников МБДОУ принимается открытым голосованием, считаются принятыми, если за него проголосовало более половины присутствующих (50 % + 1 голос). 

3.10. Решения Общего собрания работников МБДОУ реализуются через приказы и распоряжения заведующего МБДОУ.

3.11. Решение Общего собрания работников МБДОУ обязательно к исполнению для всех работников МБДОУ, если оно закреплено приказом заведующего МБДОУ.
4. Делопроизводство Общего собрания работников МБДОУ
 4.1.Заседания Общего собрания работников МБДОУ оформляются протоколом.

4.2.В книге протоколов фиксируются:

- дата проведения;

- количественное присутствие (отсутствие) членов трудового коллектива;

- приглашенные (ФИО, должность);

- повестка дня;

- ход обсуждения вопросов;

- предложения, рекомендации и замечания работников МБДОУ и приглашенных лиц;

- решение.

4.3.Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания работников МБДОУ.

4.4.Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.

4.5.Книга протоколов Общего собрания работников МБДОУ нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью МБДОУ.

4.6.Книга протоколов Общего собрания работников МБДОУ хранится в делах МБДОУ (50 лет) и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив).

(Принято с учетом мнения Профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации, протокол _____________________).
    ( Принято с учетом мнения общего собрания работников МБДОУ – детского сада № 532, протокол ______________________).
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